Was WIR £Ir'WArt€mn ...

Wenn du die Moglichkeit nutzen willst einen
Wegbegleiter/eine Wegbegleiterin zu haben,

ny\/PATEN

Wegbegleiter/innen fiir Jugendliche
dann erwarten wir, dass ...

Dies sind Menschen, die bereit sind den Weg » du dich aktiv um einen Arbeits- oder
Jugendlicher im Ubergang zwischen Schule und
Arbeit bzw. Ausbildung mit zu gehen. In einem

Ausbildungsplatz bemtihst,

» dudich an die Absprachen und Terminverein-
Zeitraum von 9 bis 12 Monaten werden Jugend- P
liche durch die ehrenamtlichen SymPaten ca.

zwei Stunden alle 14 Tage begleitet. Dabei kann » duuns uber den Stand deiner Bewerbungen

WAs WIR TIA/L KONNEN ... informierst.

barungen mit deinem Paten haltst,

sich jeder Jugendliche melden, der aus den unter-
schiedlichsten Grunden keine Arbeits- oder

Ausbildungsstelle findet. Wir konnen keine Wunder vollbringen, aber jeder

Jugendliche wird so gut wie moglich unterstutzt,
z.B.durch

WENN DuJﬁZ SAGST ...

SymPaten haben nicht nur ein Interesse

daran, dass Jugendliche einen Ausbildungsplatz
finden, ihnen ist auch das Leben junger Men-
schen wichtig. Sie sind aber auch bereit Einblicke

>

Nachhilfe im schulischen Bereich,
z.B. vor Klassenarbeiten

Wenn du dich an unserer Initiative ,SymPaten®
beteiligen mochtest oder weitere Informationen
bendtigst, melde dich bitte bei einem der Trager

in Ihren eigenen Alltag zu gewahren. So sind sie > Begleitung bei der Suche nach einem oder unter der EmaikAdresse, sympaten@bistumn-

als , Mittler zwischen den Generationen ein Praktikums- oder Ausbildungsplatz mainz.de”. Du wirst dann zum ,Start” eingela-

positives Vorbild. > Hilfe bei der Erstellung der Bewerbungs- den und uber den weiteren Verlauf informiert.
Hier verbringen erwachsene Ehrenamtliche Zeit unterlagen Danach lernst du auch deinen Paten kennen.

mit Jugendlichen, SymPaten geben ihr Wissen > Vorbereitung auf Vorstellungsgespriche

und ihre Erfahrung weiter, indem sie jeweils ei-

nen Jugendlichen alleine begleiten. Fuir besonders > Hilfestellung beim Erledigen von Formalitten

knifflige Fragen und Situationen stehen auRer- die mit der Berufsausbildung zusammenhangen

dem Fachleute als Unterstiitzung zur Verfugung. > Unterstiitzung in der ersten Zeit der Ausbildung



Heike Keller, Jahrgang 1987, Azubi

Als ich im Marz zu den Ausbildungslotsen
ging, wusste ich nicht, was auf mich zukommt.
Davor hatte ich schon Bewerbungen geschrieben,
aber nur Absagen bekommen. Also bin ich mit
meiner Lotsin die Bewerbungen nochmal durch-
gegangen, habe sie neu geschrieben und auf
einmal hat’s geklappt. Ich bekam mehrere Einla-
dungen zu Vorstellungsgesprachen und auch
ein paar Zusagen.

Bei einem der Zahnarzte habe ich ein Prakti-
kum gemacht, das fiinf Tage dauerte. In diesen
Tagen konnte ich mir alles anschauen und meine
Kollegen kennenlernen. Es hat mir dort gut ge-
fallen und mein jetziger Chef war mit mir auch
zufrieden.

Seit Anfang August bin ich Azubi zur Zahn-
medizinischen Fachangestellten. In Schule und
Praxis lauft alles super und ist so, wie ich es mir
vorgestellt habe.

Ich fand es toll, wie meine Lotsin sich fiir mich
eingesetzt hat. Sie kimmert sich auch jetzt wah-
rend der Ausbildung noch um mich und erkun-
digt sich, wie es mit mir und der Ausbildung
klappt. Ich kann nur jedem weiterempfehlen, an
der Aktion ,Ausbildungslotsen’ teilzunehmen,
denn jeder kann dabei viel lernen.

Quelle: Aktion Ausbildungslotsen Mainz Kastell
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HOFFNUNGSFUNKEN WEITERTRAGEN
— AUSBILDUNGSPLATZE FUR JUGENDLICHE

Das Bistum Mainz unterhalt zur Schaffung neuer Aus-
bildungsplatze ein Sofortprogramm. Aus diesem Pro-
gramm erhalten Betreibe, die einen zusatzlichen Ausbil-
dungsplatz einrichten, einen Zuschuf3 von 1500.- € pro
Ausbildungsjahr. Nahere Informationen kénnen unter
sofortprogramm®@bistum-mainz.de erfragt werden.

von Jugendlichen und
jungen Erwachsenen
sowie deren Anspruch
auf Arbeit und Aus-
bildung sind uns

ein wichtiges |
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